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Code de déontologie de I’avocat

Rendu obligatoire par le reglement du 12 novembre 2012 publié au
M.B.le 17 janvier 2013, entré en vigueur le 17 janvier 2013,

et ultérieurement modifié comme suit (par ordre chronologique
d’adoption des reglements) :

- Reglement du 14.01.2013 - Ajout d’une section 5 au chapitre 2 du Titre 2 de la
premiere partie (M.B. : 14.02.2013 - entrée en vigueur : 01.06.2013)
AVOCAT MANDATAIRE DE SOCIETES PUBLIQUES OU PRIVEES

- Reglement du 14.01.2013 modifiant I'article 4.6. (M.B. : 15.02.2013 - entrée en
vigueur 01.06.2013)
PLAQUE ET PAPIER ENTETE DR. COLLAB.

- Reglement du 25 mars 2013 modifiant I'article 3.12 (M.B. 16.04.2013 - entrée en
vigueur: 01.01.2013)
STAGE INDEXATION HONORAIRES

- Reglement du 25 mars 2013 modifiant les articles 5.1 a 5.9 (M.B. 16.04.2013 -
entrée en vigueur: 01.08.2013)
DEMARCHAGE ET PUBLICITE

- Reglement du 25 mars 2013 ajoutant un chapitre 4 au titre 5 (M.B. 18.04.2013 -

entrée en vigueur: 01.08.2013)
MARCHE PUBLIC ET APPEL D’OFFRES
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- Reglement du 27 mai 2013 ajoutant un chapitre 4 au titre 7 (M.B. 19.06.2013 -
entrée en vigueur : le 01.10.2013)
RELATIONS AVEC TEMOINS

- (P.M. Réglement du 23 septembre 2013 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant
I'article 5.17 du code de déontologie de I'avocat (M.B. 23.10.2013) (art. modifié ultérieurement, par réglement du
26.05.2014)

MEMORANDUM AIDE JURIDIQUE 2013)

- Reglement du 24 mars 2014 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un titre 10 dans le code de déontologie de I'avocat (M.B.
05.05.2014 - entrée en vigueur le 01.09.2014)

LIQUIDATION DU CABINET

- (P.M. Réglement du 26 mai 2014 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant I'article 5.17
du code de déontologie de l'avocat (M.B. 29.08.2014 - entrée en vigueur le 29.08.2014) (art. modifié
ultérieurement, par réglement du 22.06.2015)

MEMORANDUM AIDE JURIDIQUE 2014)

- (P.M. Réglement du 23 juin 2014 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant les articles
4.38 a 4.41 du code de déontologie de I'avocat (M.B. 29.08.2014 - entrée en vigueur le 01.12.2014) (art. modifiés
ultérieurement, par réglement du 22.05.2017)

COLLABORATION AVEC AUTRES PROFESSIONS)

- Reglement du 15 septembre 2014 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 4.1 et 4.3 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. 07.10.2014 - entrée en vigueur le 01.02.2015)

CABINET SECONDAIRE

- Reglement du 15 septembre 2014 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 6.46 du code de déontologie de I'avocat (M.B.
07.10.2014 - entrée en vigueur le 01.02.2015)

DIFFERENDS ENTRE AVOCATS

- (P.M. Réglement du 13 octobre 2014 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant I'article
3.23 alinéa 2 du code de déontologie de I'avocat (M.B. 05.11.2014 - entrée en vigueur le 05.11.2014) (art. modifié
ultérieurement, par réglement du 13.06.2016)

ECOLES CAPA)

- Reglement du 1¢r décembre 2014 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 6.35, 6.37, 6.39, 6.40 et 6.43 du code de
déontologie de I'avocat (M.B. 24.12.2014 - entrée en vigueur le 01.04.2015)
ACTION CONTRE UN AVOCAT

- Reglement du 9 février 2015 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 4.54 et suivants du code de déontologie de
I'avocat (M.B. 24.02.2015 - entrée en vigueur le 01.06.2015)

MANIEMENTS FONDS DE TIERS COMPTES DE QUALITE

- (P.M. Réglement du 22 juin 2015 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant I'article 5.17
du code de déontologie de l'avocat (M.B. 31.08.2015 - entrée en vigueur le 31.08.2015) (art. modifié
ultérieurement, par réglement du 12.06.2017)

MEMORANDUM AIDE JURIDIQUE 2015)
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Reéglement du 22 juin 2015 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un deuxiéme alinéa a l'article 1.2. du code de déontologie
de I'avocat (M.B. 30.07.2015 - entrée en vigueur le 01.11.2015)

DEFENSE PAR L’AVOCAT DE SES PROPRES INTERETS

Reéglement du 15 février 2016 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiantles articles 4.10 a 4.12 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. 03.03.2016 - entrée en vigueur : le 01.07.2016)

ADRESSE MAIL OBLIGATOIRE

Reéglement du 14 mars 2016 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un chapitre 5 au titre 7 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. 08.04.2016 - entrée en vigueur : le 01.08.2016)

MISE EN DEMEURE PARTIE ADVERSE

Reéglement du 13 juin 2016 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant 'article 3.23 alinéa 2 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. 22.08.2016 - entrée en vigueur : le 22.08.2016)

ECOLES CAPA

Reéglement du 13 juin 2016 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant l'article 1.4 et insérant l'article 1.5 du code de
déontologie de I'avocat (M.B. 27.07.2016 - entrée en vigueur : le 01.11.2016)
INTERDICTION DU PORT DE SIGNES DISTINCTIFS

Reéglement du 14 novembre 2016 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 2.24 du code de déontologie de 1'avocat (M.B.
12.01.2017 - entrée en vigueur : le 01.05.2017)

AVOCAT DU MINEUR

Reéglement du 14 novembre 2016 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un article 4.60 bis dans le code de déontologie de 'avocat
(M.B. 13.01.2017 - entrée en vigueur : le 01.05.2017)

COMPTES DE TIERS RAPPORT ANNUEL

Reéglement du 13 février 2017 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 4.1, 4.2 et 4.4 du code de déontologie de
I'avocat (M.B. 04.04.2017 - entrée en vigueur : le 01.08.2017)

AVOCAT DEMATERIALISE

Reéglement du 20 mars 2017 de 1I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un chapitre 5 au titre 5 du code de déontologie de I'avocat
(M.B.17.05.2017 - E.E.V. 01.09.2017)

CONFLITS D’'INTERETS
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Reéglement du 22 mai 2017 de !'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 2.24 et insérant dans le chapitre II du titre 2 du
code de déontologie de I'avocat, une section 6 intitulée « Défense des personnes
privées de liberté » (M.B. 03.07.2017 - entrée en vigueur : le 01.11.2017)

SALDUZ

- Reéglement du 22 mai 2017 de !'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 4.14, 4.15,4.17 a 4.23, 4.25,4.30, 4.38 a 4.42,
4.59, 4.69, 4.70, modifiant 'intitulé du chapitre 5 du titre 4, insérant les sections 1
a 7 et les articles 4.38 bis a 4.38 quater, 4.43 a 4.57 dans le chapitre 5 du titre 4,
modifiant les numéros des articles 4.43 a 4.80 du code de déontologie de I'avocat
(et corrigé par C.A. le 26.06.2017) (M.B. 19.07.2017 - entrée en vigueur: le
01.11.2017)

Et

Reéglement du 18 septembre 2017 rectifiant le réglement du 22 mai 2017
modifiant le code de déontologie de I'avocat (M.B. 06.10.2017 - entrée en vigueur :
le 01.11.2017)

CAPITAL DES CABINETS

Réglement du 12 juin 2017 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant l'article 5.17 du
code de déontologie de I'avocat (M.B. 03.08.2017 - entrée en vigueur : le 01.09.2017) (mod. ultérieurement par
régl. du 28.11.2018)

Et

Réglement de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone du 20 novembre 2017 rectifiant le
compendium de l'aide juridique annexé au réglement du 12 juin 2017 modifiant le code de déontologie de I'avocat
(M.B. 13.12.2017 - entrée en vigueur : le 13.12.2017)

COMPENDIUM AIDE JURIDIQUE 2017

- Reéglement du 23 avril 2018 de 1I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un alinéa a l'article 1.2 du code de déontologie (M.B.
04.05.2018 - entrée en vigueur : le 01.05.2018)

INSOLVABILITE DE L’AVOCAT

- Réglement du 11 juin 2018 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un paragraphe 4 a l'article 4.43 du code de déontologie de
I'avocat (M.B. 05.07.2018 - entrée en vigueur 01.11.2018)

CAPITAL DES CABINETS

- Reéglement du 11 juin 2018 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant dans le titre 4 du code de déontologie de I'avocat un
chapitre 11 intitulé « L’avocat en entreprise » (M.B. 09.07.2018 - entrée en
vigueur 01.11.2018)

AVOCAT EN ENTREPRISE

Réglement du 17 septembre 2018 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant l'article 5.17
du code de déontologie de I'avocat (M.B. 28.11.2018 - entrée en vigueur : le 01.09.2018)
COMPENDIUM AIDE JURIDIQUE 2018
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- Reéglement du 18 février 2019 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 2.9 et 2.10 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. 07.03.2019 - entrée en vigueur : le 01.07.2019)
MANDATS DE JUSTICE - INSOLVABILITE D’'UN AVOCAT

- Réglement du 18 mars 2019 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un paragraphe 4 a l'article 4.14 du code de déontologie de
I'avocat (M.B. 22.03.2019 - entrée en vigueur : 22.03.2019)

BREXIT

- Réglement du 18 mars 2019 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant une section 7 au chapitre 2 du titre 2 du code de
déontologie de I'avocat (M.B. 05.04.2019 - entrée en vigueur : 01.08.2019)
DELEGUE A LA PROTECTION DES DONNEES

- Reéglement du 29 avril 2019 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 4.16 et 5.48 du code de déontologie de
I'avocat (M.B. 14.05.2019 - entrée en vigueur : 01.09.2019)

CONFLITS D’INTERETS ET INCOMPATIBILITES - EXERCICE EN COMMUN DE LA
PROFESSION

- Reéglement du 29 avril 2019 de 1I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant le titre 3 du code de déontologie de I'avocat (M.B.
14.06.2019 - entrée en vigueur : 01.09.2019)

FORMATION INITIALE

Réglement du 16 septembre 2019 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant l'article 5.17
du code de déontologie de I'avocat (M.B. 22.10.2019 - entrée en vigueur : le 01.09.2019)
COMPENDIUM AIDE JURIDIQUE 2019

- Reéglement du 14 octobre 2019 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant le chapitre 9 du code de déontologie de l'avocat et
abrogeant la recommandation du 19 mai 2008 relative a 'application par les
avocats de la loi du 12 janvier 2004 sur la prévention du blanchiment (M.B.
22.10.2019 - entrée en vigueur : le 01.09.2019)

BLANCHIMENT

- Reglement du 20 janvier 2020 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant le code de déontologie a propos des sociétés d’avocats
et assurant la coordination d’autres dispositions (M.B. 25.02.2020 - entrée en
vigueur : le 25.02.2020)

SOCIETES D’AVOCATS

- Reglement du 18 mai 2020 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 2.24 et insérant un article 2.24 bis dans le code
de déontologie de I'avocat (M.B. 16.06.2020 - entrée en vigueur : le 01.10.2020)
ASSISTANCE « SALDUZ » POUR LES MINEURS
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- Reglement du 15 juin 2020 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant le chapitre 8 du titre 4 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. 09.07.2020 - entrée en vigueur : le 01.11.2020)

MANIEMENT DES FONDS DE TIERS - SURVEILLANCE DE COMPTES DE QUALITE

Réglement du 19 octobre 2020 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant l'article 5.17
du code de déontologie de I'avocat (M.B. 18.12.2020 - entrée en vigueur : le 01.09.2020)
COMPENDIUM AIDE JURIDIQUE 2020

- Reéglement du 16 novembre 2020 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un chapitre 2 au titre 8 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. 08.12.2020 - entrée en vigueur : le 01.04.2021)
CELLULE DE COORDINATION EN MATIERE DISCIPLINAIRE

- Reéglement du 16 novembre 2020 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 4.6 du code de déontologie de 'avocat (M.B.
08.12.2020 - entrée en vigueur : le 01.04.2021)

PLAQUE PROFESSIONNELLE ET PAPIER A ENTETE - QUALITE D’AVOCAT
COLLABORATIF AGREE

- Reéglement du 22 mars 2021 de 1I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant l'article 3.27, § 2 alinéa 4, du code de déontologie de
I'avocat (M.B. 06.04.2021 - entrée en vigueur : le 06.04.2021)

POINTS DE FORMATION CONTINUE - PUBLICATION DANS UNE REVUE
JURIDIQUE

- Reéglement du 30 novembre 2020 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 4.89 du code de déontologie de I'avocat (M.B.
11.01.2021 - En vigueur: 01.05.2021)

COMPOSITION DE LA CELLULE ANTI-BLANCHIMENT

- Réglement du 18 janvier 2021 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 3.28 du code de déontologie de I'avocat (M.B.
22.02.2021 - En vigueur : 01.06.2021)

AGREMENT FORMATIONS - DISPENSE REDEVANCE IF]

- Réglement du 14 juin 2021 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone insérant un alinéa a l'article 3.35 du code de déontologie de
I'avocat (M.B. - En vigueur : 30.06.2021)

PERIODE DE REFERENCE FORMATION CONTINUE - PROROGATION
EXCEPTIONNELLE

Réglement du 20 septembre 2021 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant I'article
5.17 du code de déontologie de 'avocat (M.B. 08.10.2021 - En vigueur : le 01.09.2021)
COMPENDIUM AIDE JURIDIQUE 2021
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- Reéglement du 15 novembre 2021 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 3.18 § 1 al. 1 et 3.18 § 1 al. 1 du code de
déontologie de I'avocat (M.B. 03.12.2021 - En vigueur : 15.11.2021)

FORMATION INITIALE CAPA - MODALITES EXAMEN DEONTOLOGIE

- Reéglement du 17 janvier 2022 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 4.97 du code de déontologie (M.B. 14.02.2022 -
En vigueur : 14.02.2022)
ACCES REGISTRE NATIONAL

- Réglement du 21 mars 2022 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant le chapitre 2 du titre 7 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. - En vigueur : 15.04.2022)
RELATIONS AVEC LES MEDIAS

- Reéglement du 17 octobre 2022 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant les articles 2.24 §4, 2.39, 3.26, 3.27 §1, 3.32 et 3.35
du code de déontologie de I'avocat (M.B. et entrée en vigueur : 08.11.2022)
FORMATION CONTINUE

- Reéglement du 17 octobre 2022 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 3.23, alinéa 2, du code de déontologie de I'avocat
((M.B. et entrée en vigueur : 22.11.2022)
ECOLES CAPA - MODIF. BARR. LUXEMBOURG

- Reéglement du 17 octobre 2022 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant le chapitre 7 du titre 4 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. et entrée en vigueur : 05.12.2022)
SPECIALISATIONS

Reglement du 14 novembre 2022 de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone modifiant I'article
5.17 du code de déontologie de I'avocat

(M.B. 03.05.2023 - entrée en vigueur : 01.09.2022)

COMPENDIUM AIDE JURIDIQUE 2022

- Réglement du 12 juin 2023 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 4.2 §4 et insérant un §3 a l'article 4.5 du code de
déontologie de I'avocat (M.B. 18.08.2023 - entrée en vigueur : 18.08.2023)
COTISATION CABINET SECONDAIRE

- Reéglement de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone du 20 juillet
2023 modifiant le chapitre 4bis du Titre 3 du code de déontologie de 'avocat (M.B.
25.08.2023 - entrée en vigueur : 25.08.2023)

FORMATION INITIALE CAPA
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- Reéglement du 13 novembre 2023 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 5.17 du code de déontologie de 1'avocat (M.B.
08.12.2023 - entrée en vigueur : 01.09.2023)

COMPENDIUM AIDE JURIDIQUE 2023

- Reéglement du 11 décembre 2023 de I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant I'article 3.27§1 du code de déontologie de 'avocat (M.B.
22.01.2024 - entrée en vigueur : 01.01.2024)

FORMATION CONTINUE - DEONTOLOGIE ET PREVENTION DU BLANCHIMENT

- Reéglement du 12 février 2024 de 1'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant l'article 1.2 du code de déontologie de I'avocat (M.B. -
entrée en vigueur : 04.03.2024)

DEVOIRS DE L’AVOCAT - EGALITE ET NON-DISCRIMINATION

- Reéglement de I'Ordre des barreaux francophones et germanophone du 18 mars
2024 modifiant I'article 3.12 du code de déontologie (M.B. 12.04.2024 - entrée en
vigueur : 01.09.2024)

SEUILS REMUNERATION STAGIAIRES

- Reéglement du 15 avril 2024 de 1I'Ordre des barreaux francophones et
germanophone modifiant le chapitre 3 du titre 4 du code de déontologie de I'avocat
(M.B. 24.05.2024 - en vigueur 24.05.2024)
TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION
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Code de déontologie

Titre 1 - Principes fondamentaux et devoirs généraux

Article 1.1 (M.B. 17.01.2013)

Fidele a son serment, I’avocat veille, en conscience, tant aux intéréts de ceux qu’il conseille ou dont il
défend les droits et libertés qu’au respect de I’Etat de droit. 1l ne se limite pas & I’exercice fidéle du
mandat que lui a donné son client.

Article 1.2 (M.B. 17.01.2013)

L avocat est tenu des devoirs suivants :

(a) la défense et le conseil du client en toute indépendance et liberté ;

(b) le respect du secret professionnel ainsi que de la discrétion et de la confidentialité relatives aux
affaires dont il a la charge ;

(c) la prévention des conflits d’intéréts ;

(d) (mod. par regl. du 12.02.2024 — M.B. 04.03.2024 — E.E.V. 04.03.2024) la dignité, la probité,
I’égalité, la non-discrimination et la délicatesse qui font la base de la profession et en garantissent un
exercice adéquat ;

(e) laloyauté tant a I’égard du client qu’a I’égard de I’adversaire, des tribunaux et des tiers ;

(f) la diligence et la compétence dans I’exécution des missions qui lui sont confiées ;

(9) le respect de la confraternité en dehors de tout esprit corporatiste ;

(h) la contribution a une bonne administration de la justice ;

(i) le respect de I’honneur de la profession ;

(j) le respect des régles et autorités professionnelles.

(ajouté par régl. du 22.06.2015 — M.B. 30.07.2015 — E.E.V. 01.11.2015)

Sauf circonstances exceptionnelles appréciées par le batonnier, I’avocat n’assume pas lui-méme, devant
une juridiction, la défense de ses propres intéréts.

(ajouté par regl. du 23.04.2018 — M.B. 04.05.2018 — E.E.V. 01.05.2018)

L avocat est tenu d’aviser son batonnier dés que sa structure d’exercice au sens du présent code ou lui-
méme est impliqué(e) dans une procédure d’insolvabilité, ou I’initie. (mod. par régl. du 20.01.2020 —
M.B. 25.02.2020 - E.E.V. 25.02.2020)

La méme information doit étre donnée dés la convocation devant la chambre des entreprises en difficulté
ou dés la désignation d’un mandataire de justice ou d’un administrateur provisoire au sens des articles
30 et 31 du livre XX du code de droit économique.

L avocat tient le batonnier informé de I’évolution de la procédure.

Article 1.3 (M.B. 17.01.2013)

Dans I’exercice de sa mission, I’avocat veille a ce que les principes fondamentaux de sa profession tels
qu’ils découlent des devoirs énonceés a I’article 1.2 ne soient pas mis en péril par ses clients, les tribunaux
ou des tiers.

Article 1.4 (mod. par régl. du 13.06.2016 — M.B. 27.07.2016 — E.E.V. 01.11.2016)
Devant les juridictions, I’avocat s’abstient de porter un signe distinctif d’origine religieuse,
philosophigue ou politique.

Article 1.5 (inséré par régl. du 13.06.2016 — M.B. 27.07.2016 — E.E.V. 01.11.2016)

Toute atteinte portée par I’avocat a ces principes et aux obligations découlant du présent code constitue
un manguement déontologique susceptible de faire I’objet de poursuites disciplinaires.
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Titre 2 - Compatibilités, incompatibilités et activités spécifiques
Chapitre 1. Compatibilité de la profession avec les emplois et activités rémunérés

Article 2.1 (M.B. 17.01.2013)

Chaque Ordre d’avocats subordonne I’exercice d’un emploi ou d’une activité rémunérés, publics ou
privés, qui ne mettent en péril ni I’indépendance de I’avocat ni la dignité du barreau, a une autorisation
préalable ou a une simple information.

Aucune autorisation ou information n’emporte renonciation a prononcer, selon la procédure prévue en
matiere disciplinaire, I’omission de I’avocat dont I’indépendance a été atteinte, ou qui a compromis la
dignité du barreau.

Il appartient au conseil de I’Ordre d’apprécier si I’activité considérée met en péril concrétement
I’indépendance de I’avocat ou la dignité du barreau.

Article 2.2 (M.B. 17.01.2013)

L’avocat qui exerce une autre activité professionnelle organise son cabinet de telle maniére qu’il reste
en mesure d’assurer la défense des intéréts de ses clients.

L’ avocat stagiaire qui exerce une autre activité professionnelle réserve la priorité aux obligations du
stage, parmi lesquelles la fréquentation du cabinet du patron et la formation professionnelle.

Article 2.3 (M.B. 17.01.2013)

La profession d’avocat est incompatible avec les professions de juriste d’entreprise, de conseiller fiscal
ou juridique, salarié ou indépendant, ainsi gqu’avec toute activité professionnelle susceptible d’étre
exercée par I’avocat en cette qualité.

Article 2.4 (M.B. 17.01.2013)

L’avocat qui exerce une autre activité dans les liens d’un contrat de travail ou d’un statut, ne peut
intervenir pour son employeur ou contre celui-ci. Cette interdiction s’étend aux avocats avec lesquels il
exerce en commun la profession et a ses stagiaires.

Article 2.5 (M.B. 17.01.2013)

Par dérogation a I’article précédent, I’avocat qui exerce une activité d’enseignement est autorisé a
intervenir pour I’établissement dans lequel il enseigne, sauf si son indépendance risque d’étre mise en
péril.

Article 2.6 (M.B. 17.01.2013)
L avocat ne fait pas usage, dans le cadre de ses autres activités professionnelles, de son titre d’avocat.

Chapitre 2. Activités spécifiques
Section 1 - Mandats de justice

Article 2.7 (M.B. 17.01.2013)

L’avocat investi d'un mandat de justice (curateur de faillite, mandataire de justice dans le cadre de la loi
sur la continuité des entreprises, curateur a succession vacante, etc.) reste soumis a toutes les obligations
déontologiques du barreau compatibles avec le mandat dont il est chargé.

Article 2.8 (M.B. 17.01.2013)

Il est interdit a I'avocat d'exercer un mandat de justice lorsque, dans le cadre de I'exercice de ce mandat,
il peut étre confronté a un conflit d'intéréts, notamment s'il a exercé un mandat judiciaire ou
conventionnel auparavant.
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Article 2.9 (mod. par régl. du 18.02.2019 - M.B. 07.03.2019 - E.E.V. 01.07.2019)

8 1. Il est interdit a I’avocat d’accepter un mandat de liquidateur judiciaire, de curateur ou découlant de
son inscription en qualité de praticien de I’insolvabilité, lorsqu’il est le conseil de la personne concernée
ou d’une partie qui a joué un réle déterminant dans I’ouverture de la procédure.

Il en va de méme pour I’avocat qui en a été le conseil, a moins qu’il n’ait été consulté a propos d’un
sujet totalement étranger a la procédure.

§ 2. Sauf autorisation du batonnier, il est interdit a I’avocat d’accepter un mandat visé au paragraphe ler
concernant un avocat failli ou sa société d’exercice professionnel, lorsqu’a I’ouverture de la procédure,
il est le conseil d’une partie ayant des intéréts opposés a ceux d’une partie dont I’avocat concerné ou
I’un des associés de la société concernée, est ou a été lui-méme le conseil.

Article 2.10 (mod. par régl. du 18.02.2019 - M.B. 07.03.2019 - E.E.V. 01.07.2019)
L’avocat qui exerce un mandat de curateur ou de co-curateur d’un avocat failli, ne peut accomplir aucune
mission que les clients de celui-ci lui ont confiée.

Sauf autorisation du batonnier, il ne peut en outre étre le conseil d’un client de I’avocat failli, si ce n’est
apres I’achévement de son mandat lié a la faillite et pour des sujets totalement étrangers a ceux dont
avait été saisi cet avocat, ni accepter un mandat judiciaire ou privé auparavant conféré a celui-ci.

Section 2 -Médiation

Article 2.11 (M.B. 17.01.2013)

Sans préjudice d’autres modes alternatifs de réglement des conflits, la médiation est un processus
volontaire et confidentiel de gestion des conflits par lequel les parties recourent a un tiers indépendant
et impartial, le médiateur.

Le médiateur aide les parties a élaborer elles-mémes, en toute connaissance de cause, une entente juste
et raisonnable qui respecte les besoins et les intéréts de chacun des intervenants.

Article 2.12 (M.B. 17.01.2013)

Il est recommandé a I’avocat d’examiner avec ses clients, préalablement a toute introduction d’une
action en justice ou au cours de celle-ci, la possibilité de résoudre leurs différends par le recours a la
médiation, et de leur fournir, a cette occasion, toutes les informations qui leur permettront de bien
apprécier I’intérét de ce processus.

Article 2.13 (M.B. 17.01.2013)

Si le médiateur est désigné par voie judiciaire ou a I’intervention des conseils des parties, il informe
dans les meilleurs délais le greffe ou les conseils de I’acceptation ou du refus de sa mission.

Si le médiateur est consulté directement par les parties, il s’enquiert de I’intervention éventuelle de
conseils et veille, le cas échéant, a avertir ceux-ci de sa mission.

Dés le début de son intervention, le médiateur informe les parties et, le cas échéant, leurs conseils, des
régles applicables en matiere de médiation, du réle qu’y jouent les conseils juridiques et techniques et
du codt de la médiation ; il s’assure de leur bonne compréhension du processus de médiation ; il acte le
consentement écrit des parties a la médiation.

Ce consentement a la médiation est signé par les parties et le médiateur.

Il contient I’engagement des parties a respecter les regles applicables en matiere de médiation et insiste
particulierement sur celle de la confidentialité.

Le médiateur invite les parties & soumettre ce texte a leurs conseils.

Article 2.14 (M.B. 17.01.2013)
Le médiateur veille, & tout moment, a adopter une attitude indépendante et impartiale.
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Il s’interdit d’accepter une mission de médiation s’il n’est pas en mesure, pour quelque raison que ce
soit, de garantir qu’il pourra se conduire de maniére indépendante et impartiale a I’égard des parties ou
des personnes qui, de prés ou de loin, sont concernées par cette mediation ou par le différend en cause.
Ainsi, il ne peut intervenir comme médiateur dans des différends dans lesquels il est intervenu ou
intervient, en quelque qualité que ce soit, pour I’'une des parties, les deux parties ou des personnes qui
leur sont proches.

De méme, sauf accord éclairé et expres des parties, le médiateur s’abstient d’intervenir s’il connait I’une
des parties ou les deux parties. En tout état de cause, il s’abstient d’intervenir s'il a pu, préalablement a
la médiation, obtenir des informations de nature confidentielle en rapport avec le différend ou la vie
privée des parties.

Lorsque le médiateur exerce la profession d’avocat ou de médiateur en commun avec d’autres
personnes, sous quelque forme que ce soit, les causes de conflits d’intéréts s’étendent a ces autres
personnes.

Le médiateur qui, en cours de médiation, estime ne plus étre en mesure de garantir son indépendance et
son impartialité, en informe les parties et met fin a sa mission, sans pouvoir toutefois en indiquer les
raisons.

Le médiateur ne peut ensuite devenir le conseil d’une des parties dans le cadre du différend dont il a eu
a connaitre.

Il ne peut le devenir, dans un autre dossier, avant I’expiration d’un délai de deux ans prenant cours a la
fin de la médiation.

Article 2.15 (M.B. 17.01.2013)

Le médiateur est tenu au secret professionnel. Il préserve la confidentialité des dossiers de ses clients et
s’assure que son personnel et ses collaborateurs en font de méme.

Il veille a toujours recueillir I’accord d’une partie pour transmettre a I’autre partie, sous le couvert de la
confidentialité, des documents ou informations qui lui auront été remis.

En cas d’apartés, le médiateur informe toutes les parties du caractére confidentiel et non contradictoire
des informations qui lui seront transmises a cette occasion et il recueille préalablement leur accord sur
Ce processus.

Il s’abstient, sauf accord des parties, de parler a quiconque du processus de médiation qui lui a été confié
et du contenu des discussions menées dans le cadre de celui-ci.

Les informations verbales ou écrites qu’il est autorisé par les parties a communiquer aux conseils, le
sont sous le couvert de la confidentialité.

Le médiateur veille, dans le cadre de ces communications, a préserver son indépendance et son
impartialité.

Article 2.16 (M.B. 17.01.2013)

Le médiateur s'assure que les parties sont en mesure d'entreprendre la médiation.

Le cas échéant, il suggere aux parties de requeérir les services professionnels appropriés.

Le médiateur s’abstient, en principe, de donner des avis personnels sur les droits et obligations respectifs
des parties et sur les mérites des accords proposés ou des propositions d’entente qui sont formulées.

Il informe les parties de la possibilité et de I’intérét d'obtenir des conseils juridiques indépendants.

Il encourage les parties & prendre des décisions fondées sur des renseignements adéquats et suffisants et
apres avoir obtenu les conseils pertinents.

Article 2.17 (M.B. 17.01.2013)

Le médiateur s'assure que chaque partie connait et comprend les conséquences des options envisagées.
Le médiateur veille a maintenir I'équilibre et I'égalité dans les négociations.

Il ne doit permettre aucune intimidation ou manipulation de la part des intervenants, des parties ou de
I'une delles.

Dans un souci de sécurité juridique, il veille a ce que les décisions prises par les parties soient
compatibles avec la législation en vigueur et conformes a I’ordre public.
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Article 2.18 (M.B. 17.01.2013)

A I’issue de la médiation, le médiateur acte ou fait acter les accords intervenus dans un proces-verbal
d’entente.

Ce procés-verbal est soumis, avant signature, aux conseils.

Le médiateur informe les parties des conséquences de la signature de ce document, qui, sauf dispositions
contraires, confére celui-ci un caractére officiel.

L’obligation de secret, quant au contenu des négociations qui ont précédé la conclusion de I’entente, ne
peut étre levée qu’avec I’accord des parties et du médiateur, pour permettre notamment au juge
d’entériner les accords conclus.

Article 2.19 (M.B. 17.01.2013)
Le médiateur a le devoir de suspendre ou de mettre fin a la médiation si :
— les parties ou I’'une d’elles le sollicitent ;
— les conditions imposeées a I'exercice de sa mission ne sont plus remplies ;
— lamédiation est utilisée a des fins inappropriées, notamment dilatoires ;
— le comportement des parties ou de I'une d'elles est incompatible avec le processus de médiation

— lamédiation n'est plus utile ;
— les parties ou l'une d'elles ne sont plus en mesure de participer sérieusement a la médiation ou
ne montrent aucun intérét a le faire.
Le médiateur en informe immédiatement les parties ainsi que le tribunal s’il a fait I’objet d’une
désignation judiciaire.
Compte tenu de son devoir de réserve, il ne mentionne a aucun moment les raisons qui ont conduit a la
suspension ou a I’interruption de la médiation.

Section 3 - Défense d'un mineur

Article 2.20 (M.B. 17.01.2013)

L’avocat assiste, conseille, représente et défend un client mineur d’une maniére analogue a son
intervention au profit d’un client majeur.

Lorsque le mineur ne pergoit pas sa situation et ne peut exprimer un avis raisonné, I’avocat est le garant
du respect des droits du mineur et des regles de la procédure.

L’avocat assure la défense du mineur d’une maniére qui tient compte de son age, de sa maturité et de
ses capacités intellectuelles et émotionnelles et il favorise sa compréhension de la procédure et sa
participation a celle-ci.

Article 2.21 (M.B. 17.01.2013)

L’avocat est librement choisi par le mineur dont la décision n’est pas soumise a I’autorisation de son
représentant légal.

L’avocat ne tient pas son mandat du représentant Iégal et n’a pas a tenir compte de ses éventuelles
injonctions.

Sans préjudice des dispositions en vigueur dans le cadre de I’aide juridique, le mineur peut changer
d’avocat.

Si I’avocat déchargé a des raisons de croire que cette succession pose probleme, il en avise d’urgence le
batonnier.

Article 2.22 (M.B. 17.01.2013)

L’avocat peut étre consulté par le mineur et son représentant légal lorsqu’il n’y a pas d’opposition
d’intéréts.

Il ne peut intervenir dans une instance en méme temps pour le mineur et ses parents s’il y a conflit entre
leurs intéréts ou un risque sérieux d’un tel conflit.

Pour le mineur déféré pour des faits qualifiés d’infractions, un tel conflit d’intéréts est toujours présumé.
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Article 2.23 (M.B. 17.01.2013)

Dans le respect de son secret professionnel, I’avocat ne communique avec un tiers, méme avec les
parents ou les intervenants du secteur psycho-éducatif, que dans la mesure nécessaire a I’exécution de
sa mission.

Sauf situation d’extréme urgence, I’avocat ne fait usage de la possibilité prévue a I’article 458bis du
code pénal, qui autorise, sous certaines conditions, d’informer le procureur du Roi qu'il existe un danger
grave et imminent pour l'intégrité mentale ou physique d’un mineur, qu’aprés s’en étre entretenu avec
son batonnier.

Article 2.24 (Regl. du 14.11.2016 — M.B. 12.01.2017 — E.E.V. 01.05.2017 — mod. par régl. du

18.05.2020 — M.B. 16.06.2020 — E.E.V. 01.10.2020)

§ 1. En conformité avec les régles du code judiciaire relatives a I'aide juridique, chaque barreau institue

une section « jeunesse » dont la dénomination et I'organisation sont laissées a sa discrétion.

La section « jeunesse » a notamment pour missions, sous le contrdle des instances ordinales, de :

1° veiller a la formation continue de ses membres, en ce compris dans des matiéres non juridiques ;

2° diffuser auprés des mineurs une information accessible sur les missions de I’avocat et sur les
moyens d’obtenir concrétement I’assistance d’un conseil ;

3° contribuer a I’élaboration et la tenue a jour d’un vade-mecum commun a tous barreaux de I’Ordre
des barreaux francophones et germanophone ayant pour objet la défense et I’assistance des mineurs.

4°  (inséré par régl. du 18.05.2020 — M.B. 16.06.2020 — E.E.V. 01.10.2020) mettre en place des
permanences « jeunesse » Salduz répondant aux conditions prévues a I’article 2.24 bis pour garantir
I’assistance des mineurs lors de leurs auditions en privilégiant I’ordre d’assistance suivant :

a) assistance par I’avocat choisi librement par le mineur conformément aux articles 2.21 et 2.22
al. 3;

b) assistance par I’avocat qui intervient déja pour le mineur ;

c) assistance par un avocat spécialisé en droit de la jeunesse, c’est-a-dire inscrit dans la section
spécifique et en ordre de formation permanente dans la matiére ;

d) assistance par un avocat répondant aux conditions visées par les articles 2.38 et 2.39 du présent
code.

§ 2. La section « jeunesse » est composée d'avocats qui ont suivi la formation que le barreau détermine

et qui leur dispense notamment une connaissance approfondie des textes légaux et réglementaires

spécifiques aux mineurs en ce compris la législation relative a certains droits des personnes soumises a

un interrogatoire (mod. par régl. du 22.05.2017 — M.B. 03.07.2017 — E.E.V. 01.11.2017).

Le barreau veille aussi a ouvrir cette formation a d’autres domaines que le droit, tels que la connaissance

du réseau socio-éducatif de prise en charge, une approche de I’enfant fondée sur les sciences humaines,

psychologiques et médicales, la communication et I’écoute des mineurs.

Cette formation peut aussi étre organisée en commun par plusieurs barreaux ou par I’Ordre des barreaux

francophones et germanophone.

8§ 3. (mod. par régl. du 29.04.2019 — M.B. 14.06.2019 — E.E.V. 01.09.2019)

Sauf reglement plus strict de son barreau, est, & sa demande, inscrit a la section « jeunesse », I’avocat :

- qui s’est vu reconnaitre le titre de « spécialiste en droit de la jeunesse » en application du chapitre
7 du titre 4 du présent code ;

- ouayant suivi les cours et réussi depuis moins de 3 ans les examens organisés dans le cadre de la
formation professionnelle initiale en matiére de droit de la jeunesse ;

- ou demontrant avoir suivi une formation continue en droit de la jeunesse, donnant droit a au moins
15 points dont au moins 8 points juridiques au cours des 36 derniers mois précédant sa demande
d'admission ;

- atitre transitoire, pendant une période de deux ans a dater de I'entrée en vigueur du présent article,
I’avocat qui justifie d'une pratique habituelle de la matiere au moyen d'une attestation de son
batonnier.
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8 4. (mod. par régl. du 17.10.2022 - M.B. et E.E.V. 08.11.2022)

L'avocat justifie, pour la période de référence visee a l'article 3.35 du présent code, d'au moins 18 points
(avec un minimum de 3 points par an) de formation en droit de la jeunesse dont la moitié peut étre une
formation non juridique mais utile & la pratique du droit de la jeunesse pour rester inscrit & la section ™
jeunesse ".

Pour le 15 janvier suivant le terme de chaque triennat, I'avocat remet les attestations concernant le
programme de formation continue suivi en la matiére au cours des trois années civiles précédentes au
président de la section « jeunesse ».

Le conseil de I'Ordre peut prendre en considération des circonstances exceptionnelles ayant empéché
I'avocat concerné de suivre la formation continue et admettre son inscription a la liste en l'invitant a
régulariser sa situation dans le délai qu'il estimera adéquat.

§ 5. Le conseil de I'Ordre peut suspendre, le cas échéant sous conditions, ou omettre I'avocat de la section
« jeunesse » en cas de manquement de celui—ci aux regles propres a ladite section. Le conseil de I'Ordre
entend au préalable I'avocat concerné.

Article 2.24 bis (inséré par regl. du 18.05.2020 — M.B. 16.06.2020 — E.E.V. 01.10.2020)

L’avocat qui souhaite s’inscrire a la permanence organisée sous I’égide de I’Ordre des barreaux
francophones et germanophone par application de I’article 2bis, § ler de la loi du 20 juillet 1990 relative
a la détention préventive pour assister un mineur doit avoir suivi la formation spécifique prévue par les
Ordres et répondre aux conditions prévues a I’article 2.24 88§ 3 et 4.

L’avocat inscrit a cette permanence dans le cadre des missions Salduz IV (mineur privé de liberté) et 111
(mineur convoqué) :

1. n’accepte, hormis les sollicitations formulées directement par son client, que les demandes transmises
par le systéme électronique de permanences organisé par I’Ordre des barreaux francophones et
germanophone et I’Orde van de VIaamse Balies et les demandes émanant du systéme mis en place par
son Ordre ;

2. durant le temps de sa permanence Salduz 1V, veille a répondre a toutes les demandes qui lui sont
adressées et assure I’assistance effective des mineurs ;

3. n’a, avec les services de police, le parquet ou le juge d’instruction, que les communications
téléphoniques tendant a I’ organisation de I’assistance effective a I’interrogatoire (lieu de I’ interrogatoire,
heure d’arrivée, durée probable, nature des faits reprochés au mineur privé de liberté et prévention des
conflits d’intéréts) ;

4.réalise la concertation confidentielle sur le lieu de I’audition lorsqu’il assiste le mineur privé de
liberté ;

5. réalise la concertation confidentielle de préférence & son cabinet lorsque le mineur est convoqué, et a
défaut sur le lieu de I’audition en veillant a disposer d’un temps suffisant afin d’avoir une concertation
utile ;

6. assiste le mineur privé de liberté ou convoqué lors de sa premiére audition et lors de toutes les
auditions ultérieures ;

7.s’assure, lors de son contact avec le mineur, de sa bonne compréhension de ses droits et, le cas échéant,
les lui explique dans un langage compréhensible en fonction de son age.

Article 2.25 (M.B. 17.01.2013)

Sans préjudice de I’article 2.21, le bureau d'aide juridique désigne pour le mineur qui le sollicite, ou le
batonnier commet d’office, par priorité, un avocat membre de la section jeunesse, sauf si une autre
désignation apparait mieux indiquée.

Section 4 - Syndic d’'une association de copropriétaires

Article 2.26 (M.B. 17.01.2013)
L'avocat qui exerce la fonction de syndic d'une association de copropriétaires dans le cadre des articles
577-2 et suivants du code civil reste soumis a toutes les obligations déontologiques du barreau
compatibles avec cette fonction.
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Article 2.27 (M.B. 17.01.2013)

L'avocat qui désire exercer la fonction de syndic avertit préalablement son batonnier et justifie d'une
assurance de responsabilité professionnelle spécifique et adequate.

Pour ses activités professionnelles de syndic, I'avocat reste soumis aux seules autorités disciplinaires du
barreau.

Article 2.28 (M.B. 17.01.2013)

Dans l'exercice de sa fonction de syndic, I'avocat fait preuve de l'indépendance qui caractérise la
profession et concilie cette exigence avec les compétences des organes de l'association des
copropriétaires.

Si cette indépendance est compromise, I'avocat syndic met fin a son mandat.

Article 2.29 (M.B. 17.01.2013)

L'avocat syndic peut limiter la responsabilité relative a I'exercice de ses activités au montant de
I'assurance spécifique qu'il doit contracter pour ses mandats.

En ce cas, il fait approuver cette disposition, en méme temps que les autres modalités contractuelles
régissant son intervention, par I'assemblée générale des copropriétaires qui I’a désigné.

Article 2.30 (M.B. 17.01.2013)

L'avocat ne peut plaider en justice pour I'association des copropriétaires dont il est le syndic.

Les incompatibilités et interdictions visés s’étendent également aux avocats visés a I’article 4.16.
Il veille & désigner ou a faire désigner un conseil pour I’association des copropriétaires.

Article 2.31 (M.B. 17.01.2013)

L'avocat ne peut intervenir pour une partie qui est ou devient l'adversaire de l'association des
copropriétaires dont il est le syndic.

Il ne peut non plus, une fois son mandat de syndic expiré, intervenir pour ou contre I'association ou un
ou plusieurs des copropriétaires de celle-ci, a moins qu'il n'existe aucun conflit d’intéréts avec son
précédent mandat ni aucune suspicion d‘atteinte a son secret professionnel.

En cas de doute, il n'intervient pas.

Les incompatibilités et interdictions visés s’étendent également aux avocats visés a I’article 4.16.

Article 2.32 (M.B. 17.01.2013)

Les transactions financieres dont est chargé l'avocat syndic pour le compte de l'association des
copropriétaires sont opérées au moyen de comptes ouverts au hom de cette association.

Ces comptes sont distincts des comptes personnels de I'avocat, ainsi que de tous les comptes de son
cabinet, en ce compris les comptes de qualité, au sens de I’article 446 quater du code judiciaire. (mod.
par régl. du 15.06.2020 — M.B. 09.07.2020 — E.E.V. 01.11.2020)

Les comptes gérés par I'avocat syndic pour l'association des copropriétaires peuvent faire I'objet d'un
contréle par son batonnier.

Article 2.33 (M.B. 17.01.2013)

Les dispositions de la présente section ne s'appliquent pas au mandat de syndic judiciaire ni lorsque
I'avocat exerce cette fonction en sa qualité de copropriétaire. Ces fonctions restent régies par les
dispositions légales et déontologiques qui leur sont applicables.
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Section 5. Avocat mandataire de sociétés publiques et privées (Regl. du 14.01.2013 - M.B.
14.02.2013 - E.E.V. 01.06.2013) (voir note de bas de page pour les dispositions transitoires?)

Article 2.34. - Acceptation et exercice de mandats (Régl. du 14.01.2013 - M.B. 14.02.2013 - E.E.V.
01.06.2013)

2.34.1. Les avocats agissant en leur nom personnel ou au travers de leur société professionnelle peuvent,
dans les conditions énoncées ci-apreés, accepter et exercer des mandats d’administration, de surveillance
ou de liquidation d’une ou plusieurs personnes morales, & but lucratif ou non, pour autant que ces
mandats s’avérent compatibles avec les devoirs de dignité, de probité, de délicatesse et d’indépendance
gu’impose la profession d’avocat.

2.34.2. L’avocat ne peut cependant accepter ni exercer aucun mandat lui conférant tout ou partie de la
gestion journaliére ou comportant des fonctions exécutives au sein d’une personne morale a but lucratif,
a I’exception d’un mandat de liquidation.

Moyennant information préalable au batonnier, il est fait exception a cette interdiction pour les mandats:

a) au sein de sociétés constituées par un ou plusieurs avocats pour les besoins de I’exercice de leur
activité professionnelle d’avocat ;
b) au sein de sociétés patrimoniales dans lesquelles I’exercice par I’avocat de tels mandats se

justifie par la sauvegarde de ses intéréts privés étrangers a son activité professionnelle d’avocat, et pour
autant que cet exercice se concilie avec les devoirs de la profession. (mod. par régl. du 20.01.2020 —
M.B. 25.02.2020 - E.E.V. 25.02.2020)

2.34.3. S’agissant de personnes morales a but non lucratif, I’avocat peut, moyennant information
préalable a son batonnier, accepter et exercer des mandats s’étendant a la gestion journaliére et aux
fonctions exécutives, pour autant que la personne morale concernée poursuive, tant en droit qu’en fait,
des buts exclusivement philanthropiques, humanitaires, sociaux, culturels ou sportifs et qu’elle ne se
livre pas, de maniére réguliere, a des opérations autres que celles liées a la réalisation de son objet
désintéressé. (mod. par regl. du 20.01.2020 — M.B. 25.02.2020 - E.E.V. 25.02.2020)

Avrticle 2.35. - Interventions en qualité d’avocat (Régl. du 14.01.2013 — M.B. 14.02.2013 - E.E.V.
01.06.2013)

2.35.1. L’exercice d’un mandat d’administration ou de surveillance d’une personne morale est
incompatible avec I’accomplissement d’une mission consistant a consulter, en qualité d’avocat, ou a
comparaitre ou plaider pour ladite personne morale, que ce soit en justice ou dans le cadre d’autres
modes de réglement des conflits.

2.35.2. L’avocat chargé d’un mandat de liquidation d’une personne morale peut consulter, comparaitre
et plaider pour cette personne morale, sans préjudice des régles d’indépendance et de prévention des
conflits d’intéréts.

Pour I’application du présent article, les avocats exercant leurs activités en utilisant la méme
organisation ou structure matérielle telle que I’accés commun aux locaux, ou dont le nom figure sur un
méme papier a lettres, sont soumis entre eux aux mémes regles de conflits d’intéréts et d’incompatibilités
que I’avocat exercant individuellement sa profession.

! Les dispositions de la section 5 sont entrées en vigueur le 1¢ juin 2013.

L’avocat exergcant un mandat au sein d’une personne morale dont il est par ailleurs le conseil au 1* juin 2013 peut
néanmoins poursuivre son intervention en qualité d’avocat dans les seules procédures pendantes a cette date.

S’il exerce un mandat visé aux articles 2.34.2 ou 2.34.3, I’avocat doit informer son batonnier dans les trois mois
de I’entrée en vigueur de la section 5.
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Article 2.36 - Interdictions (Régl. du 14.01.2013 — M.B. 14.02.2013 - E.E.V. 01.06.2013)
Le batonnier interdit & un avocat d’accepter ou d’exercer un mandat visé a I’article 2.34, ou lui enjoint
de renoncer a un tel mandat, lorsque celui-ci ne se concilie pas avec les devoirs de la profession d’avocat.

Article 2.37 — Exclusions (Regl. du 14.01.2013 — M.B. 14.02.2013 - E.E.V. 01.06.2013)
Les dispositions de la présence section ne s’appliquent pas aux mandats conférés aux avocats par une
autorité de justice.

Section 6. Défense des personnes privées de liberté ou entendues par la police, le parquet
ou un juge d’instruction (Reégl. du 22.05.2017 - M.B. 03.07.2017 - E.E.V. 01.11.2017)

Article 2.38 (Regl. du 22.05.2017 — M.B. 03.07.2017 — E.E.V. 01.11.2017 - Mod. par regl. du

29.04.2019 — M.B. 14.06.2019 - E.E.V. 01.09.2019)

L avocat qui souhaite s’inscrire a la permanence organisée sous I’égide de I’Ordre des barreaux

francophones et germanophone par application de I’article 2bis, § 1* de la loi du 20 juillet 1990 relative

a la détention préventive doit avoir suivi la formation spécifique prévue par les Ordres.

La présente section ne s’applique pas aux avocats qui s’inscrivent & la permanence en choisissant

uniquement d’étre appelés par leurs clients.

Elle ne s’applique pas aux avocats qui s’inscrivent a la permanence en choisissant d’étre appelés pour

assister des mineurs et qui doivent répondre aux conditions fixées par I’article 2.24 du présent code.

Toutefois si aucun avocat répondant aux conditions visées a I’article 2.24 du présent code n’est

disponible, un avocat répondant aux conditions de la présente section peut assister un mineur.

Sans préjudice d’un réglement plus strict de son barreau, peut s’inscrire sur le site informatique de la

permanence, I’avocat :

- qui s’est vu reconnaitre le titre de « spécialiste en droit pénal » en application du chapitre 7 du
titre 4 du présent code ;

- ou qui a réussi depuis moins de 3 ans les examens organisés dans le cadre de la formation
professionnelle CAPA en matiére de pratique de la procédure pénale ;

- ou qui a suivi la formation spécifique a la matiére de I’assistance aux auditions organisée au
moins une fois par an sous I’égide du responsable des désignations en droit pénal de chaque
bureau d’aide juridigque, le cas échéant en collaboration avec d’autres bureaux d’aide juridique ;

- a titre transitoire, pendant une période de deux ans a dater de I'entrée en vigueur du présent
article, I’avocat qui justifie d'une pratique habituelle de la matiére au moyen d'une attestation de
son batonnier ;

- sauf s’il s’est vu reconnaitre le titre de « spécialiste en droit pénal » ou s’il produit I’attestation
de son batonnier visée au tiret précédent, I’avocat ne s’inscrit a la permanence qu’aprés avoir
assisté auprés d’un confrére a deux auditions par la police et une audition par un juge
d’instruction.

Article 2.39 (mod. par régl. du 17.10.2022 — M.B. et E.E.V. 08.11.2022)

L’avocat qui entend demeurer inscrit a la permanence visée a I’article 2.38 justifie, pour la période de
référence visée a I’article 3.35 du présent Code, d'au moins 18 points (avec un minimum de 3 points par
an) de formation en droit pénal.

Pour le 15 janvier suivant le terme de chaque triennat, I'avocat remet les attestations concernant le
programme de formation continue suivi en la matiére au cours des trois années civiles précédentes au
président de la section « pénale » ou, a défaut, au président du bureau d’aide juridique.

Le conseil de I’Ordre peut prendre en considération des circonstances exceptionnelles ayant empéché
I’avocat concerné de suivre la formation continue et admettre son inscription a la liste en I’invitant a
régulariser sa situation dans le délai qu’il estimera adéquat.

Article 2.40 (Régl. du 22.05.2017 — M.B. 03.07.2017 - E.E.V. 01.11.2017)
L avocat inscrit a la permanence visée a I’article 2.38 :
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1. n’accepte, hormis les sollicitations formulées directement par ses clients, que les demandes
transmises par le systéme électronique de permanences organisé par I’Ordre des barreaux
francophones et germanophone et I’Ordre van de Vlaamse Balies ou, subsidiairement, par son
Ordre ;

2. veille a répondre a toutes les demandes qui lui sont adressées et assure I’assistance effective des
personnes privées de liberté durant le temps de sa permanence, que ce soit lors des auditions par
la police, le procureur du Roi ou un juge d’instruction ou encore a I’occasion d’une demande
d’assistance téléphonique ;

3. n’a, hors les cas de renonciation a I’assistance annoncée, de contact téléphonique avec la personne
privée de liberté que

. lors des concertations confidentielles prévues par I’article 2bis, § 2 alinéa 3, de la loi du
20 juillet 1990 relative a la détention préventive, lorsqu’un avocat ne peut se déplacer dans le
délai prévu ou en cas de force majeure ;

. lorsque I’avocat, aprés s’étre concerté avec son client et I’avoir dument informé des
conséquences de ce choix, demande, dans le strict respect des droits de la défense de celui-ci,
que la concertation confidentielle intervienne par téléphone. La regle veut que la concertation
confidentielle se déroule sur le lieu de I’audition. La concertation confidentielle téléphonique
doit rester I’exception. Cette exception concerne uniquement la concertation confidentielle et
ne dispense en aucun cas I’avocat d’assister effectivement le demandeur sur le lieu de
prestation ;

4, n’a avec les services de police, le parquet ou le juge d’instruction que les communications
téléphoniques tendant a I’organisation de I’assistance effective a I’interrogatoire (lieu de
I’interrogatoire, heure d’arrivée, durée probable, nature des faits reprochés a la personne privée
de liberté et prévention des conflits d’intéréts) ;

5. se rend, quelle gque soit la nature de I’affaire, sur le lieu ot une prestation non téléphonique est
requise, hormis la possibilité pour I’avocat de demander exceptionnellement, aprés s’étre concerté
avec son client, a ce que la concertation confidentielle intervienne par téléphone.

Section 7 - Délégué a la protection des données (Regl. du 18.03.2019 - M.B. 05.04.2019 -
E.E.V. 01.08.2019)

Article 2.41 (Régl. du 22.05.2017 — M.B. 03.07.2017 - E.E.V. 01.11.2017)

L'avocat qui exerce I’activité de délégué a la protection des données au sens du Réeglement (UE)
2016/679 du 27 avril 2016 relatif & la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des
données a caractére personnel et & la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE
(réglement général sur la protection des données) reste soumis a toutes les obligations déontologiques
du barreau compatibles avec I’activité dont il est chargé.

Article 2.42 (Régl. du 22.05.2017 - M.B. 03.07.2017 - E.E.V. 01.11.2017)

L'avocat qui souhaite exercer I’activité de délégué a la protection des données en informe préalablement
son batonnier sans préjudice de la possibilité, pour chaque Ordre, de subordonner cet exercice a une
autorisation préalable.

Il est autorisé a exercer cette activité si son indépendance est garantie et en évitant toute confusion avec
son activité d’avocat.

Dans le cadre de ses activités professionnelles de délégué a la protection des données, I'avocat reste
soumis aux autorités disciplinaires du barreau.

Article 2.43 (Régl. du 22.05.2017 - M.B. 03.07.2017 - E.E.V. 01.11.2017)

Dans I'exercice de son activite de délégué a la protection des données, l'avocat fait preuve de
I'indépendance qui caractérise sa profession.

Si cette indépendance est compromise, I'avocat met un terme a son activité de délégué a la protection
des données, aprés avoir préalablement informé et effectué les démarches nécessaires auprés du
responsable de traitement.
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Article 2.44 (Régl. du 22.05.2017 - M.B. 03.07.2017 - E.E.V. 01.11.2017)

L'avocat qui exerce une activité de délégué a la protection des données ne peut intervenir comme conseil
de toute personne ou organisme pour lequel il exerce I’activité de délégué a la protection des données
dans le cadre de procédures administratives ou judiciaires ou d’une forme alternative de résolution des
litiges mettant en cause cette personne ou organisme pour des questions relatives a la protection des
données personnelles.

Les incompatibilités et interdictions visées s'étendent également aux avocats visés a l'article 4.16.

Article 2.45 (Régl. du 22.05.2017 - M.B. 03.07.2017 - E.E.V. 01.11.2017)

L'avocat ne peut intervenir pour une partie qui est ou devient I'adversaire du responsable de traitement
dont il est le délégué a la protection des données.

Il ne peut non plus, une fois son mandat expiré, intervenir pour ou contre le responsable du traitement,
a moins qu'il n'existe aucun conflit d'intéréts avec son précédent mandat ni aucune suspicion d'atteinte
a son secret professionnel. En cas de doute, il n'intervient pas.

Les incompatibilités et interdictions visées s'étendent également aux avocats visés a l'article 4.16.

Titre 3 - Stage et formation

Chapitre 1. Organisation générale du stage

Article 3.1 (M.B. 17.01.2013)

A I’appui de sa demande d’inscription sur la liste des stagiaires, le candidat-stagiaire dépose au

secrétariat de I’Ordre :

1° son diplédme portant mention de la date de sa prestation de serment ;

2° un original du contrat de stage qu’il a conclu conformément aux dispositions du présent code ;

3° une déclaration certifiant qu’il n’a jamais rien accompli qui puisse étre considéré comme
incompatible avec I’honneur et la dignité de la profession ; il signale les poursuites ou les
condamnations pénales ou disciplinaires dont il aurait fait I’objet en Belgique ou & I’étranger, méme
en cas d’amnistie, de réhabilitation ou de suspension du prononcé du jugement ; il déclare s’il a
antérieurement demandé son inscription a un autre barreau belge ou étranger, et le cas échéant, si
cette inscription lui a été refusée ; il indique les professions qu’il aurait exercées ainsi que celles
gu’il exercerait encore avant de formuler sa demande.

Article 3.2 (M.B. 17.01.2013)

Le stage a une durée de trois ans.

Il peut étre suspendu ou interrompu dans les circonstances prévues a I’article 3.3.

La période de stage accomplie a I’étranger dans un cabinet d’avocats, au sein d’une entreprise aupres
d’un juriste d’entreprise ou en qualité de référendaire auprés d’une juridiction internationale, peut étre
prise en compte dans la durée du stage, aux trois conditions suivantes :

— le stagiaire doit avoir accompli une année de stage et avoir, au cours de celle-ci, satisfait aux
obligations s’imposant a lui ;

— le stagiaire doit avoir obtenu I’autorisation préalable du batonnier ;

— le stagiaire doit avoir fourni au batonnier un rapport détaillé de ses activités pendant la période
considérée. Ce rapport doit étre approuvé par son (ses) maitre(s) de stage, par le juriste
d’entreprise auprés duquel il a accompli son stage ou par le magistrat auprés duquel il a été
référendaire.

Il est redevable de la cotisation a I’Ordre pendant toute la durée du stage accompli a I’étranger, dans une
entreprise ou auprés d’une juridiction internationale.

Le stagiaire reste soumis a la discipline de son barreau d’origine, sans préjudice du respect de toute autre
déontologie spécifique.

La durée de la période de stage au sein du barreau étranger ou de la juridiction internationale ne peut
excéder un an ; dans I’entreprise, elle ne peut excéder un an a temps plein ou deux ans a mi-temps.
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Le stage en entreprise doit étre accompli dans le respect des dispositions de la convention-cadre sur le
stage conclue le 12 juin 2006 entre I’Ordre des barreaux francophones et germanophone et I’ Institut des
juristes d’entreprise et annexée au présent code.

Article 3.3 (M.B. 17.01.2013)

8 1. Le batonnier peut, sur avis du directeur du stage ou de la commission du stage, dispenser le stagiaire
d’accomplir les obligations du stage pour une durée qui, en principe, n’excéde pas un an, lorsqu’il
poursuit des études ou un stage destinés & compléter sa formation, ou pour raison exceptionnelle.
Pendant la période de suspension, le stagiaire demeure inscrit a la liste des stagiaires ; il peut exercer la
profession et reste redevable de la cotisation a I’Ordre.

Cette période de suspension des obligations est prise en compte pour le calcul de la durée du stage.

8 2. Le bétonnier peut, sur avis du directeur du stage ou de la commission du stage, dans des
circonstances laissees a son appréciation, et notamment en vue de I’exercice par le stagiaire de fonctions
au sein de cabinets ministériels, accorder une suspension de stage qui, sauf autorisation spéciale du
batonnier, n’excéde pas un an.

Le stagiaire demeure inscrit a la liste des stagiaires ; il n’exerce aucune activité professionnelle et ne
jouit d’aucun droit ni avantage, ni d’aucune prérogative reconnue a I’avocat.

Il reste soumis a la discipline de I’Ordre et reste redevable de la cotisation a I’Ordre.

Cette période de suspension du stage n’est pas prise en compte pour le calcul de la durée du stage.

8§ 3. Le stage peut étre interrompu a la demande du stagiaire et par décision du conseil de I’Ordre.

Le stagiaire, dont le stage est interrompu, est omis de la liste des stagiaires.

S’il entend, au terme de I’interruption, reprendre I’exercice de la profession, il doit accomplir a nouveau
I’ensemble des obligations du stage, sauf dérogation accordée par le conseil de I’Ordre dans des cas
exceptionnels.

En tout état de cause, le stagiaire conserve le bénéfice du certificat d’aptitude a la profession d’avocat
qu’il a obtenu moins de trois ans avant la fin de I’interruption de son stage.

Article 3.4 (mod. par régl. du 29.04.2019 — M.B. 14.06.2019 - E.E.V. 01.09.2019)

A la fin du stage, I’avocat demande au conseil de I’Ordre son inscription au tableau.

Le maitre de stage remet au batonnier un rapport sur la maniére dont le stagiaire a rempli ses obligations.
Si le stagiaire a changé de maitre de stage en cours de stage, les maitres de stage successifs font rapport.
Le stagiaire joint a sa demande d’inscription le certificat d’aptitude professionnelle visé a I’article 3.16
ainsi que, s’il y a lieu, le certificat de formation visé a I’article 3.14bis, § 2.

Chaque Ordre d’avocats peut imposer, en outre, le dép6t de tout autre rapport.

Le stagiaire ayant suspendu son stage ou ses obligations de stage dépose également un rapport sur les
activités qu’il a exercées durant cette période.

Chapitre 2. Maitre de stage

Article 3.5 (M.B. 17.01.2013)

La solidarité professionnelle implique qu’un avocat expérimenté assume la fonction de maitre de stag